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Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonu

YETKIN KiSILERE ILiSKIiN SIKAYET BILDIRIMI

UMREK YETKIN KiSI Etik Kurallarina iliskin Usul Ve Esaslar Teblig veya diger mesleki
kurallar uyarinca ytlikiimliiliiklerini ihlal eden UMREK Yetkin Kisilerine karsi ihlal iddiasinda
bulunmak i¢in liitfen bu formu kullanin.

Sikayet detaylar

Ad, Soyad:

YERMAM’a iiye misiniz? Evet  Hayir YERMAM Uyelik No:

UMREK Yetkinlik Sertifikaniz var mi? Evet ~ Hayir ~UMREK Yetkinlik Sertifika No:
Gegerli posta adresi:

Gegerli e-posta adresi: Telefon numarasi:

Sikayet edilecek UMREK Yetkin Kisi/lerinin Adi, Soyadi:

Sikayetin niteligi nedir ?:

Bu sikayet, asagidakileri ihlal ettigini iddia ediyor:

YERMAM Tiiziigi Ihlal edildigi iddia edilen belirli tiiziik
maddeleri:

YERMAM Etik Kodu Belirli Etik Kodu maddeleri:
UMREK YETKIN KISI Etik Kurallar::
UMREK Kodu Belirli UMREK Kodu maddeleri:
Diger detaylar:

Sikayetin Tanimu:

Liitfen belirli iddialar ile ilgili, UMREK YETKIN KiSI Etik Kurallarina liskin Usul Ve Esaslar
Teblig, YERMAM Y o6netmeligi hiikiimleri, Etik Kodu, profesyonel kodlar (UMREK dahil) veya
ilgili mevzuat ile ilgili detayl bilgi veriniz. Destekleyici kanit veya belgeler sikayete ek olarak
saglanmalidir.

Sikayet Sahibinin imzasi Tarih:
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Sikayetin ele alinmasu ile ilgili notlar

Bu Sikayet Bildirimi eksiksiz olarak doldurulmalr ve destekeyici belgeler UMREK Etik Komitesi
sekreteryasina, Ankara, Tiirkiye’ve sunulmalidir. Sikayetler posta yoluyla da yapilabilir.
Sikayetler UMREK YETKIN KISI Etik Kurallarina Iliskin Usul Ve Esaslar Teblig nin ongordiigii
sekilde islenmelidir. Sikayetler, UMREK Yetkin Kisisinin madenCilik sektorii faaliyetleriyle ilgili
olmalidir. Herhangi bir Yetkin Kisi sikayete konu olabilir. Madencilik sektorii faaliyetlerinin
otesinde, etik ve yasal yiikiimliiliiklerin ciddi ihlali olan durumlarda, Yetkin Kisinin UMREK
Yetkin Kisi sifatina sahip olup olmama durumu degerlendirilir. UMREK Etik Komitesinin tiim
gortismeleri kesinlikle gizli kalacaktr. Sikayet sahibinin kimligi veya sikayetlerin yapildigi
kisi(ler), sikayetin gegerli olup olmadigini belirleme siirecinde yer almayan taraflara a¢iklanmaz.

Sikayet¢i ve muhabirin kimligi asagidaki durumlar disinda gizli kalir:

e UMREK Etik Kurul'un, ihlal bildirimini ¢6zdiigii hallerde, davalimin adi kamuya
actklanabilir.

o UMREK siirecinden bagimsiz olarak sikdyet sahibinin kimligi belge stireci kegfinin bir
pargast olarak yasal mercilerle paylasilabilir.

Teblige uygun olarak, tiim sikdayet konularina en gizli sekilde muamele edilir. Bu sikayet
lictincii sahislara dagitiimamali veya tartisilmamalidir.

UMREK, Yetkin Kisilerin mesleki etik hususunda tesvik etmek igin iiyelerine ve diger
paydaslara UMREK'in gsikdyetlerini ele alma sistemindeki operasyonlar hakkinda alinan
sikayetleri genel anlamda agiklayacaktir. Etik Kurulunun faaliyetlerini detaylandiran yillik
raporlar UMREK sitesinde yayinlanacaktir. Yillik raporda, sikayetlerin ve alinan aksiyonlarin
sayist ve kapsami hakkinda bilgiler yer almaktadir.



